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С.С. Гулямов
Юридик фанлари доктори

КОРПОРАТИВ МОЛИЯЛАР:
МОХИЯТИ ВАТАСНИФЛАНИШИ

Корпоратив молияларнинг ХУКУКИЙ холати
Узбекистан Республикасининг "Акциядорлик
жамиятлари ва акциядорларнинг хукукларини химоя
хилиш тугрисида’Ти цонуни ва Узбекистан
Республикасининг бошха хонун хужжатлари асосида
тартибга солинади.

1. Молиялар тушунчаси ва турлари
"Молиялар" атамаси французча "finances” (лотинча

financia - нахдлик, даромад) сузидан олинган булиб,
пул воситалари деган маънони билдиради.

Молиялар жамгармалар, шу жумладан корпора-
цияларнинг марказлашган ва марказлашмаган пул
воситаларини шакллантириш ва улардан фойдаланиш
жараёнидаги ицтисодий муносабатлар тизимидир.
Боищача хилиб айтганда, бу корхона харажатлари,
унинг пул воситалари, шунингдек уларни шаклланти­
риш, тахсимлаш ва улардан фойдаланишнинг асосий
манбаидир. Молияларга корхонанинг бюджети, яъни
ушбу корхонанинг баланс ва бухгалтерлик хужжатла-
рида акс этадиган даромад ва харажатлари йигиндиси
деб караса хам булади.

Умуман олганда, молиялар таркибига марказлаш-
тирилган ва марказлаштирилмаган пул жамгармала-
рини кирдади. Марказлаштирилган молиялар давлат
органлари томонидан тупланса, марказлаштирилма­
ган молиялар эса корхонанинг хисоб рахамида мав-
жуд булган пул воситалари хисобланади. Айнан, шу-
лар корпоратив тартибга солишнинг объекта булиб
хисобланади.

Хар цандай корпорацияни, хох у кичик савдо дукони
булсин ёки йирик саноат мажмуаси, цаердан пул топиш
ва ундан кандай хилиб самарали фойдаланиш маса-
ласи уйлантиради. Пул уларга биринчи навбатда "биз-
нес”ни йулга хуйиш учун керак. Бу холат учун одатда
узларининг пуллари етарли булмайди ва харз олишга
тугри келади. Воситаларни узлаштириш тадбиркорнинг
имкониятларини оширади. Пекин у даромадни ошириш
билан бир хаторда (харзга олинган воситаларга нисба-
тан даромад меъёри харз учун туланиши керак булган
фоиздан ошиб кетган холларда) зарар хам олиб кели-
ши мумкин. Пекин, хатго муваффахиятли фаолият
юритаётган корхона учун хам хушимча молиялашти-
риш манбаидан хутилиши хийин, чунки вахт утиши би­
лан таназзул холлари ёки ишлаб чихариш хуввати ва
ускуналарни янгилаш, баъзида эса муайян сохага си-
фатли махсулот ишлаб чихариш, хайта ихтисослашти-
рилган ишлаб чихаришни жалб этиш зарурати каби
холатлар келиб чихади.

Хар кандай холда хам бир канча молия манбала-
рини излаш ва жалб этишга тугри келади. Бундай мо­
лия манбалари сифатида хуйидагиларни белгилаш
мумкин:

- узига тегишли воситалар;
- банк ссудалари;
-махсулот етказиб берувчилар кредитлари ва

уларнинг захирадаги махсулотлари;
- хусусий сармоядорлар;
- венчур ("таваккалчи") капиталистлар бу - уз ин-

вестицияларидан фойда куриш мацсадида янги шакл
ёки лойихалар учун воситалар та кд им этиш орхали

корхананинг мулки сифатида иштирок этадиган капи-
тални муомалага киритиш буйича мутахассислар;

- инвестиция компаниялари;
- кичик корхоналарга кириб борадиган йирик кор-

порациялар (бунда улар одатда янги технологияларга
рухсат олиш ёки ушбу фирмани сотиб олишни хохлай-
дилар);

- давлат органлари (махаллий давлат хокимияти
органлари булиши хам мумкин) дастурлари;

- акцияларни очих бозорда сотиш.
Бизнеснинг асосий махсади корхона нархининг

усишига имкон бериш, яъни тадбиркорнинг бойлигини
ошириш кабилардан иборат. Пекин даромад ва хара-
жатлар уртасида, уларда бир канча булимлар мавжуд
шароитларда баланс топиш кераклиги сабабли, бу 
вазифани амалга ошириш осон эмас.

Крнунга биноан, жамоанинг давлат ва кредиторлар
билан хисоб-китоб хилиб булганидан кейин холган пул
воситаларидан фойдаланиш ХУХУКИ мутлах хисобла­
нади. Ишлаб топилган молия воситаларидан хандай
фойдаланишни (жамгармалар ташкил этиш,
йуналишларни аниклаш ва бошца усулда сарфлаш)
корхонанинг узи мустакил равишда хал этади. Улар
шаклининг давлат ва корпоратив хужжатлар билан
тартибга солиш зарурати ушбу масалаларнинг барча-
си корхона ва хар бир ходим учун мухимлигидан дало-
лат беради.

Молия ишларида, устувор аамиятидан келиб чивдан
холда корпоратив меъёрий хужжатлар нихоятда аниклиги
билан ажралиб туради ва одатда бундай хужжатлар ак­
циядорлик жамиятининг олий бошкарув органи умумий
йитилиши ёки баъзи холларда, кузатув кенгаши томони­
дан кабул килинади. Ушбу барча хужжатларнй турт асо­
сий гурухга булиш мумкин:

1) Устав капиталини тартибга солувчи хужжатлар;
2) Жамгарма ва захираларни урнатувчи, шунин­

гдек, даромадни таксимлаш тартибини аниклаштирув-
чи хужжатлар;

3) Солик режалаштирилишини амалга оширишга
йул цуювчи хужжатлар;

4) Х,исобдорликни ташкил этишни тартибга солувчи
хужжатлар.

Одатда, корпорациялар комплекс хужжатларнй ца-
бул килишга харакат хилади, лекин бунда улар ушбу
хужжатни турли булимларга (масалан, устав капиталини
ошириш тугрисидаги Низом, устав капиталини камайти-
риш тугрисидаги Низом, акциядорлик жамиятининг
захиралари тугрисидаги Низом, облигация жамгармаси
тугрисидаги Низом ва бошцалар) булади. Лекин биринчи
навбатда корпорациянинг устав капитали меъёрий тар­
тибга солиниши мухим булиб хисобланади.

2. Корпорациянинг устав капитали
Устав капитали тушунчаси ва вазифаси. Корпо­

рациянинг мулкий асосини уставда хайд этилган устав
капитали ташкил этади.

Устав капитали ушбу жамиятнинг таъсисчилари
томонидан улуш (пул, химматли хогоз, пул хийматига
эга булган бошха ашёвий ва мулк хуку^пари
куринишида) киритиш орхали корпорациянинг хужалик
ва бошха фаолиятини таъминлаш махсадида ташкил
этилади. Кейинчалик, жамиятнинг мол-мулкини унга
акциядорлар томонидан берилган мулк билан бирга-
ликда жамиятнинг хужалик фаолияти жараёнида иш­
лаб чихарилган махсулот, шунингдек, жамият томони­
дан хонуний фаолият натижасида олинган бошха мулк
ва даромадлар хам ташкил этади. Ушбу мол-мулк
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умумий холда жамиятнинг балансида акс этган асосий
жамгармалар, айланма воситалари ва бошха химмат-
ликларни ташкил этади.

Устав капитали амалий жихатдан бир неча функ-
цияларни бажаргани холда, акциядорлик жамиятининг
воситалари орасида алохида урин тутади.

Унинг биринчи функцияси акциядорлар томони-
дан киритилган мулкнинг акциядорлик жамияти савдо
ишлаб чихариш фаолиятининг моддий асосини шакл-
лантиришида куринади. Унда корпорация иштирокчи-
ларининг хусусий тадбиркорлик фаолияти билан
шугулланиш ХУХУХИ уз аксини топади. Устав фонди
жамият уставида, корпорация иштирокчилари томони-
дан мустахил тадбиркорлик фаолиятини юритиш учун
мустахкамланган моддий базанинг мавжудпигини акс
эттиради. Бу жамиятнинг келгусидаги фаолияти учун
туртки вазифасини бажарадиган асоскапиталнинг
бошлангич юхорилигидир. "Акциядорлик жамиятлари
ва акциядорларнинг хухухларини химоя хилиш тугрис-
ида’’ги Узбекистан Республикаси хонунининг 19-
моддасига асосан жамиятнинг устав фонди акциядор­
лар сотиб олган жамият акцияларининг номинал хий-
матидан ташкил топади. Жамият чицарадиган барча
акцияларнинг номинал хиймати бир хил булиши лозим.

Жамият устав фонди мол-мулкнинг кредиторлар
манфаатларини кафолатлайдиган даражадаги энг кам
михдорини белгилайди. Жамият, давлат мулки негизи-
да тузилганда, корхона (мол-мулк)нинг хонун хужжат-
ларида белгиланган тартибида аницланган, бозор
бахоси ^жамият устав фондининг михдорини ташкил
этади (Узбекистан Республикаси 29.08.1998 й. N 681-
сон Крнунига мувофих киритилган банд).

Жамият оддий акцияларни, шунингдек бир ёки бир
неча турдаги имтиёзли акцияларни жойлаштиришга
хаклидир. Жойлаштирилган имтиёзли акцияларнинг
номинал хиймати жамият устав фондининг йигирма
фоизидан ошмаслиги лозим.

Жамият таъсис этилаётганда унинг барча акциялари
муассислар уртасида жойлаштирилган булиши керак.

«¡онуннинг 20-моддаси очих акциядорлик жамияти
устав фондининг энг кам михдори жамият давлат
руйхатидан утказилган санада энг кам ойлик иш хахи-
нинг беш юз баробари, ёпих акциядорлик жамияти ус­
тав фондининг энг кам михдори эса, жамият давлат
руйхатидан утказилган санада хонун хужжатларида
белгиланган энг кам ойлик иш хахининг икки юз баро­
бари мивдоридан кам булмаслиги керак.

Жамият устав фондини таъсис хужжатларида на-
зарда тутилган михдорда шакллантиришнинг энг куп
муддати, агар хонун хужжатларида бошхача тартиб
назарда тутилган булмаса, жамият давлат руйхатидан
утказилган пайтдан эътиборан бир йилдан ошмаслиги
лозим (Узбекистан Республикаси 20.08.1999 й. N
8321сон к;онунига мувофих киритилган банд).

Устав капиталининг иккинчи функцияси бу кафо-
лат функцияси булиб, у жамиятнинг мажбуриятлари
буйича кредиторлар олдида узига тегишли мол-мулк
билан жавоб беришида куринади.

Уз мохиятига кура, акциядорлик капитали бу - кре­
диторлар билан хисоб-китоб хилишга мулжалланган
корпорация мулкининг бир хисми булиб, бу барча вах-
тда мавжуд булиши талаб этиладиган энг кам восита-
лар хисобланади. Крнун чихарувчининг харакатлари
дастлаб, акциядорлик капиталини хахихий (амалда)
шакллантириш, иккинчидан, жамият мулки михдорини
хеч булмаганда унинг уставида назарда тутилган мих-
дорида ушлаб туришга бежиз харатилмаган. Биринчи
махсадга эришиш, яъни капитални ташкил этишда, хо-

нун чихарувчи устав капиталини тулих шакллантиргунга
Хадар, акцияларга очих обуна булишни тахихловчи
меъёрни киритди. Иккинчи махсадга эришиш, яъни мол-
мулкни уставда назарда тутилган михдорда ушлаб ту-
риш холатида, хонун чихарувчи устав капитали тулих
шакллантирилган холлардагина дивидендлар туланиши
мумкин эмаслиги, шунингдек, агар жамият мол-мулки
уставда белгиланган акциядорлик капиталидан ошиб
кетса ёки унинг михдоридан камаймаса дивидендлар
туланиши тугрисидаги меъёрларни киритди.

Шуни хам таъкидлаш жоизки, акциядорлик капитали
корпорация балансида доимо пассив булим сифатида
харалади. Активлар билан жамиятнинг харзлари хамда
акциядорлик капитали уртасидаги фархни ташкил этув-
чи фахат соф фойдагина дивиденд сифатида тахсим-
ланиши мумкин. Агар жамиятнинг фаолияти зарар
курилишига ва бунинг натижасида мулк хийматининг
устав капиталидан камайишига олиб келса, келгуси
йилда олинган фойда биринчи навбатда жамият мулки­
нинг устав капитали билан фархпи хисмини тулдиришга
сарфланиши лозим.

Крнунга асосан, акциядорлик капиталига нисбатан
мулк хухухи, корпорацияга тегишли булади. Акциядорлар
узлари киритган мулкка нисбатан унинг мулкдори булиб
холаверадилар, корпорацияга нисбатан эса унинг ишти-
рокчиси холатида туриб, эхтимолий зарарлар юзасидан 
таваккал хиладилар.

Устав капиталининг учинчи функцияси у орхали
Хар бир акциядорнинг ушбу жамиятда ва унинг даро-
мадларида иштирок этиш улуши анихланишида
куринади. Бутун капитал хар бири номинал хийматга эга
булган бир неча хисмларга булинади. Акциядорларга
тегишли акциялар номинал хийматининг устав капита­
лига муносабати хар бир акциядорнинг корпорация
фаолиятидаги улушини курсатади. Агар капиталнинг
бир хисми номинал хийматга эга булмаса, у холда ак­
циядорнинг улуши капитал михдори сонига нисбатан
анихланади.

Шуни хам инобатга олиш лозимки, акциянинг номи­
нал хиймати ханча кичик булса, жамиятга кенг доира-
даги шахсларни жалб этиш ва охир-охибат сезиларли
даражадаги капитал йитпими имконияти шунча юхори
булади.

Акциядорлик жамияти узига тегишли мол-мулкнинг
таркиби ва михдорини узгартиришга хахли. Унинг устав
капитали, масалан, чихарилган акцияларнинг номинал
хийматини ошириш ёки хушимча акцияларни чихариш
орхали купайтирилиши мумкин.

Корпорацияларнинг самарали фаолият юритиши
жараёнида акциядорлар бозор ёки фонд биржаси
орхали уз капиталларининг хийматини хайтаришлари
мумкин. Бу холда акцияларни сотиш натижасида оли-
надиган маблаг одатда уларни сотиб олишда сар-
фланган суммага мос келмайди, чунки акциянинг
бахоси узгарувчан булиб, бозор орхали анихланади.

Устав капиталининг мавжудлиги корпорацияларни
ташкил этишнинг асосий шартларидан бири хисоблан-
са-да, устав капитали категорияси узида нисбий ту-
шунчани акс эттиради. Биринчидан, устав капиталига
киритилаётган мол-мулкни бахолаш таъсисчилар ва
акциядорлар уртасида шартнома орхали амалга оши-
рилади. Иккинчидан, акциядорлик жамиятини руйхатдан
^лтазгунга хадар унинг уставида устав капиталининг
михдори курсатилса-да, унда хали мол-мулк мавжуд
булмайди. Учинчидан, корпорациянинг уставини
руйхатдан утказгандан кейин устав капитали муомалага
киритилган хисобланади ва у оширилиши ёки камайти-
рилиши мумкин. Туртинчидан, туланган капитал, яъни

200S №4 ♦ УЗБЕКИСТОН КОНУНЧИЛИГИ ТАХЛИЛИ ♦ UZBEK LAW REVIEW ♦ ОБЗОР ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА УЗБЕКИСТАНА

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 
 

 

КОРПОРАТИВ ХУКУК ♦ CORPORATE LAW ♦ КОРПОРАТИВНОЕ ПРАВО

акция учун олинган хавдий маблаг ва туланмаган капи­
тал, яъни акция пули обуна булгандан кейин киритила-
диган холатларини хам фархлаш лозим.

Куриниб турганидек, устав капиталининг хахихий
мицдорини анихпаш купинча кийин булади. Шу хусу-
сияти билан устав капитали узининг биринчи навбат-
даги вазифаси - кредиторлар талаблари хондирили-
шининг кафолати булишини маълум маънода
йухотади.

Шу билан бирга тадбиркорлик психологияси (тавак-
калчилик, бахс бойлаш ва бошхалар)ни хам инобатга
олишга тугри келади. Шунинг учун баъзи мамлакатлар
(масалан, АК;Ш)да устав капиталининг муайян миедо-
рини мажбурий хуллаб-хувватлаш талабидан воз ке- 
чишди. Пекин, унинг лозим даражада сахланиши гояси,
Хозирча, бутун дунёда устун турибди ва бу корпоратив
хухухнинг хуйидаги учта узига хос хоидаларни вужудга
келтирди:

- акциядорлик жамияти томонидан акциялар олди-
сотдисини таъхихлаш;

-устав капиталини ташкил этувчи воситалардан
дивидендлар туланишининг чекланиши;

- устав капитали ва жорий харажатларнинг аних
ажратилганлиги кабилар.

Устав капиталининг тузилиши. Устав фонди:
ширкатлар ва масъулияти чекланган жамиятлар учун
таъсисчиларнинг бадаллари (улушлари)дан; акция­
дорлик жамиятлари учун таъсисчилар ва жамиятда
иштирок этишда улар томонидан таклиф этилган пул
ва мулк бадалларини акцияларга алмаштириш йули
билан ташкил этилади.

Конунга асосан, таъсисчилар ва акциядорлар уз
бадалларини хуйидаги куринишларда киритишлари
мумкин:

- пул воситалари (сум ва чет эл вал юта си);
- турли куринишдаги мол-мулк (бино, иншоот, ус-

куна ва бошхалар);
- ер, сув ва бошха табиий ресурслардан, шунин-

гдек бино, иншоот, ускунадан фойдаланиш хухухлари;
- бошха мулкий хухухлар, шу жумладан, ноухау,

санъат асарига булган муаллифлик ХУХУХИ (масалан,
сценарий, хулёзма, китоб ва бошхалар). Улуш сифати-
да киритилаётган мулкий ХУХУХ бегоналаштириладиган,
яъни кредиторларнинг талабларини цондириш махса-
дида бериладиган, сотиладиган булиши лозим.

Киритилаётган мол-мулк ёки мулкий хухухнинг
хахихий хиймати жамият иштирокчиларининг хамкор-
ликдаги харори асосида хал этилади. Кушимча акция­
лар ва жамиятнинг бошха химматли хогозлари хахини
ушбу воситалар билан тулашда уларнинг пулдаги хий-
матини анихлаш жамиятнинг кузатув кенгаши томони­
дан акциядорлик жамиятлари тугрисидаги хонунда
назарда тутилган тартибда амалга оширилади. Бахо-
лаш цоидаларининг корпоратив хужжатларда янада
мукаммал тартибга солиниши махсадга мувофих хи-
собланади. Иштирокчи жамиятга мулкни мулк ХУХУХИ
асосида эмас, балки фойдаланиш учун хам бериши
мумкин. Бундай холда улуш михдори бутун давр ёки 
таъсис хужжатларида курсатилган бошха муддат мо-
байнида шу мулкдан фойдаланганлик учун туланган
ижара хахига хараб анихпанади. Ижара муддати ак­
циядорлик жамияти фаолияти муддатидан ошиб кет-
маслиги керак.

Турли куринишдаги фирибгарликнинг олдини олиш
махсадида эълон хилинган устав капиталининг хийма-
ти жамият таъсисчилари томонидан, у руйхатдан утка-
зилгунига хадар тахсимланган булиши керак. Ушбу

вахтда очих обуна орхали тархатилишга мулжалланган
акцияларнинг мавжуд булишига йул хуйилмайди. Узбе­
кистан Республикаси "Акциядорлик жамиятлари ва
акциядорларнинг хухухларини химоя хилиш тугриси-
да'Ти хонунига асосан, устав капитали акциядорлик
жамияти руйхатдан утказилганлик тугрисида, вахтин-
чалик гувохнома берилган муддатдан бошлаб, 30 кун
ичида 50 фоиз туланиши, акциядорлик жамияти уз
фаолиятини бошлагандан кейин бир йил ичида (агар
юридик шахсларни руйхатдан утказиш тугрисидаги
хонунда бошхача холат назарда тутилмаган булса)
тулих шакллантирилиши керак; акс холда жамият
туловга хобилиятсиз деб тан олинади ёки устав фонди
унинг хахихий михдоригача камайтирилади.

Жамиятнинг хушимча акциялар хаки уларни чиха-
риш тугрисидаги харорда назарда тутилган муддатда, Пе­
кин чихарилган вахтдан бошлаб 1 йилдан кеч булмаган
муддатда туланиши лозим. Агар акцияларнинг хахини
тулаш шакпи уни таъсис этиш вахтида таъсис шартномаси
ёки устав асосида тартибга солинадиган булса, у холда
хушимча акциялар ёки бошха цимматли хогозлар хахини
тулаш шакпи уларни чихариш тугрисидаги харорда назар­
да тутилади.

Кушимча акцияларнинг хахи пул билан туланган
холларда улар номинал хийматининг камида 25 фоизи
туланиши, пулсиз шаклда туланадиган холларда эса
(жамиятни ташкил этиш тугрисидаги шартнома ёки
хушимча акциялар чихариш тугрисидаги харорда
бошхача холат назарда тутилмаган булса) акция ва
бошха химматли хогозлар хахи тулих туланиши керак1.

1 Корпорация акциялари хакида батафсил 7-бобга харанг.

Узининг бархарорлиги туфайли устав фонди одатда
нисбатан ликвид активлар хисобланган ер, к$лчмас мулк,
ускуна кабиларни хоплайди. Акцияларни (устав капита­
лини) сотишдан келган воситаларга янги акциядорлик
жамияти ташкил этилган вахтдан, дастлаб бино, иншо­
от, машина ва ускуналар, хисоблаш техникаси ва со-
тишга мулжалланмаган бошха активлар каби асосий
воситаларга сарфланади. Улардан, узгартирилмаган
натурал шаклда, хиймати ишлаб чихарилаётган махсу-
лотга нисбатан узох муддат давомида фойдаланилади.

Акциядорлик жамиятининг нахд пуллари ва актив­
лар шаклида, уларни уз ичига оладиган айланма воси­
талари хоида тарихасида ишлаб чихариш жараёнида
вексел ёки банк кредити куринишидаги хисха муддатли
Харзга - мос хопловчи воситага тез узгаради. Бундан
ташхари, уз хужалик фаолияти юритиши натижаларига
кура жамият дивидендлар тулашда ёки ишлаб чиха-
ришни ривожпантиришда ёхуд бир вахтнинг узида ик-
каласидан хам фойдаланиладиган даромад олиши
мумкин.

Даромадларни таксимлаш одатда корпорациянинг
устав капиталига таъсир этмайди.

Устав капиталини ошириш. Бу масалада хонунчилик-
да фахат асосий жихатлари билан тартибга солинган
булиб, унинг батафсил тартибга солиниши одатда ’’устав
капиталини ошириш (камайтириш) тугрисида”ги Низом деб
номланувчи махсус корпоратив меъёрий хужжатда уз ак-
сини топади.

Узбекистан Республикаси "Акциядорлик жамиятла­
ри ва акциядорларнинг хухухларини химоя хилиш
тугрисида’’ги хонунининг 21-моддасига асосан, жами­
ятнинг устав фонди акциялар номинал хийматини
ошириш ёки хушимча акцияларни жойлаштириш йули
билан купайтирилиши мумкин.

Жамиятнинг устав фондини акциялар номинал
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КОРПОРАТИВ ХУКУК ♦ CORPORATE LAW ♦ КОРПОРАТИВНОЕ ПРАВО

кийматини ошириш йули билан купайтириш ва жамият
уставига тегишли узгартишлар киритиш тугрисидаги
царор акциядорларнинг умумий йигилиши томонидан
ёки, агар жамият уставида ёхуд акциядорлар умумий
йигилишининг карорига мувофик жамиятнинг кузатув
кенгашига шундай царорни кабул килиш хукуки берил-
ган булса, жамиятнинг кузатув кенгаши томонидан ка­
бул килинади.

Кушимча акциялар жамият томонидан жамият ус­
тавида белгиланган эълон килинган акциялар сони
доирасидагина жойлаштирилиши мумкин.

Кушимча акцияларни жойлаштириш йули билан
жамият устав фондини купайтириш тугрисидаги карор
акциядорларнинг умумий йигилиши томонидан ёки,
бундай карор кабул килиш ХУКУКИ жамиятнинг уставига
мувофик ёки акциядорлар умумий йишлишининг каро-
рига биноан жамиятнинг кузатув кенгашига берилган
булса, кузатув кенгаши томонидан кабул килинади.

Кушимча акцияларни жойлаштириш йули билан
жамият устав фондини купайтириш тугрисидаги карор-
да жойлаштириладиган кушимча оддий (одатдаги) ак-
цияларнинг ва эълон килинган микдорлари (улушлари)
доирасида, хар бир турдаги имтиёзли акцияларнинг
сони, уларни жойлаштириш муддати ва шартлари, шу 
жумладан, мазкур конунга мувофик жойлаштирилаёт-
ган акцияларни сотиб олишда имтиёзли хукукларга эга
булган акциядорлар учун жамиятнинг кушимча акция-
ларини жойлаштириш бахоси белгиланган булиши
лозим.

Жамият устав фондини давлатга тегишли акциялар
микдори йигирма беш фоиздан куп булган холларда,
кушимча акциялар чикариш оркали купайтириш Давлат
мулк кумитасининг мутлак ваколати хисобланади.

Амалиётда устав капиталини ошириш турли максад-
ларда амалга оширилиши мумкин. Биринчидан, у
кушимча воситаларни жалб килишга йуналтирилган
булиши мумкин. Иккинчидан, акциядорлик капитали ва
хакикий мулк уртасидаги хаддан ташкари катта фаркни
йуцотиш учун чикарилиши мумкин. Бундай фарк, даро-
мад ва акциялар учун туланадиган дивидендларни
оширишдан дарак бериб, солик юкини янада огирлаш-
тирганлиги сабабли максадга мувофик хисобланмайди.

Узбекистан Республикаси "Акциядорлик жамиятла-
ри ва акциядорларнинг хукукларини химоя килиш
тугрисида"ги конунига асосан, устав капиталини
купайтириш ва камайтириш ваколати акциядорларнинг
умумий йигилиши ваколатига киради, лекин акциядор­
лик жамиятининг устави ёки акциядорлар умумий
йигилишининг карорига асосан бу ваколат кузатув кен­
гашига берилиши мумкин.

Устав капиталини купайтириш акциядорнинг янги
акциялар сотиб олиш ёки уни эскисига алмаштириш
билан боглик имтиёзли ХУКУКИ даражасида амалга
оширилиши лозим. Капиталнинг бундай
купайтирилиши хар доим хам амалга оширилмасдан,
облигациялар буйича кредиторларга кафолатни, хо-
димлар томонидан янги акциялар сотиб олинишида
имтиёзли хукукни таъминлаш каби холларда
кулланилади. Бошкача килиб айтганда, устав капита­
лини шартли равишда купайтириш акциядорлик жа-
миятини имтиёз билан таъминлаш максадида бозор-
дан юкори нархлардаги янги акциялар сотиб олиш за-
руратидан озод этади.

Рухсат этилган капитал деганда "янги акциялар
чикариш оркали устав капиталини купайтириш билан
ботик булган бошкарувнинг ваколатлари" мазмуни
тушунилади. Бошкарувга бу ХУКУК муайян муддатга
берилади. Ушбу ХУКУК унга белгиланган муддат даво-

мида капитал бозоридаги купай холатдан тезкорлик
билан умумий йигилиш томонидан рухсат этилган ка-
питални оширмасдан фойдаланиш имкониятини бера-
ди. Бундан ташкари, уставда рухсат этилган капитал
воситасида АЖ ходимлари учун янги акциялар чикари­
лиши назарда тутилиши мумкин.

Капитални жамият воситалари хисобига
купайтириш устав капиталини улушлар хисобидан
оширишга йул куймасдан, факат устав капиталидаги
капитал фондлари ва даромад фондларининг номинал
кийматининг оширилишини таъминлайди.

Капитал самарали купайтирилган холларда акция­
дорлар учун уларнинг акциялари кздрсизланишидан,
узларининг улушлари доирасида мухофаза киладиган
янги акцияларни имтиёзли сотиб олиш ХУКУКИ алохида
ахамиятга эга булади.

Шуни хам инобатга олиш жоизки, жамиятнинг асосий
фондларини кайта бахолаш унинг устав капиталини
купайтиришнинг мажбурийлигини келтириб чикармайди.
Бундай карор жамият томонидан уз хохишига кура ка­
бул килинади. Устав капиталини купайтириш максадида
асосий фондларнинг кайта таксимланиши натижаларига
кура чикарилган акциялар акциядорлар реестрида кайд
этилган, устав капитали микдорини узгартириш тугриси-
да карор чикарувчи акциядорлар уртасида уларнинг
жамият устав капиталидаги улуши ва эгаллаб турган
акцияларининг турига караб таксимланади.

Устав капиталини камайтириш одатда туланади­
ган ортикча дивидендлардан кутилиш ва зарарларни
хисобдан чикариш максадларида амалга оширилади.

Биринчи холатда суз кандайдир сабабларга кура
устав капитали энг куп микдоридан ошиб кетиш холла-
ри хакида кетмокда. Капиталнинг ортиб колган кисми-
ни акциядорлар уртасида таксимлаш мумкин эмас,
чунки, улушларни кайтадан тулашга йул куйилмайди,
лекин устав капиталини камайтириш оркали мана шу 
ортицча кисмидан озод килиш ва уларни дивидендлар
тулаш хамда захира фондига $п-казиш оркали тасар-
руф этиш мумкин.

Иккинчи максади эса жамият зарар куриб фаолият
юритаётган холларда, акциядорлар капитали билан
хакикий мулк уртасидаги фарклар яккол намоён булган
вактда устав капиталини камайтиришни назарда тута-
ди. Бу биринчидан, жамиятнинг мажбурий тугатилиши-
га олиб келиши мумкин, чунки, жамият устав капита-
лининг микдори конунда белгиланган миедордан па-
сайиб кетиш и жамиятни мажбурий ту гати ш учун асос
булади. Иккинчидан, акциядорлик капитали юкорили-
гининг узгартирилмаган холда етказилган зарарлар,
мол-мулк микдори устав капиталида курсатилган мик-
дорга мос булмагунга кадар олинган даромадни так­
симлаш имкониятидан махрум этади.

"Акциядорлик жамиятлари ва акциядорларнинг
хукукларини химоя килиш тугрисида’’ги Узбекистан
Республикаси конунининг 22-моддасига асосан жами­
ятнинг устав фонди акцияларнинг номинал кийматини
ёки уларнинг умумий сонини кискартириш йули билан,
шу жумладан акцияларнинг бир кисмини жамиятнинг
узи, кейинчалик муомаладан чикариш шарти билан
сотиб олиши оркали камайтириши мумкин.

Жамият устав фонди акцияларнинг бир кисмини
сотиб олиш ва муомаладан чикариши оркали камайти-
рилиши, агар бундай имконият жамият уставида на­
зарда тутилган булса, амалга оширилади.

Устав фондини камайтириш ва жамият уставига те­
гишли узгартишлар киритиш хакидаги карор акциядор­
ларнинг умумий йигилишида кабул килинади.

Устав фондини камайтириш тугрисида карор кабул

2006 №4 ♦ УЗБЕКИСТОН КОНУНЧИЛИГИ ТАХЛИЛИ ♦ UZBEK LAW REVIEW ♦ ОБЗОР ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА УЗБЕКИСТАНА
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хилиш вахтда акциядорларнинг умумий йигилиши
фондни камайтириш сабабларини курсатади ва уни
камайтириш тартибини белгилайди.

Одатда юхорида курсатилган усуллардан акция-
дорлар тенг холатда буладиган биринчи усул махсадга
мувофих хисобланади. Иккинчи усулда умумий йиги-
лиш ханча белгиланса, хар бир акциядор шунча акция
олади. Бунда кичик акциядорлар (улуш хушувчилар)-
нинг хухуклари чекланади. Акциялар амортизация хи-
линганда акциядорларнинг формал тенглиги тамойи-
лига амал цилинмасдан, фахат муайян акцияларгина
бекор хилинади. Агар устав фондини камайтириш на-
тижасида унинг миедори жамият устав фондининг энг
кам михдоридан камайиб кетадиган булса, жамият ус­
тав фондини камайтиришга хахли эмас.

Устав капиталини камайтириш кредиторлар ва ак­
циядорларнинг манфаатига тегишли булганлиги са-
бабли, бу масала цонунчиликда уз аксини топади.
Узбекистан Республикасининг ’’Акциядорлик жамият-
лари ва акциядорларнинг хухухларини химоя хилиш
тугрисида'Ти хонунининг 23-моддасига асосан, устав
фондини камайтириш тугрисида харор хабул хилинга-
нидан бошлаб жамият кечи билан 30 кун муддат ичида
бу харор хусусида уз кредиторларини ёзма равишда
хабардор хилади. Кредиторлар жамиятнинг устав
фондини камайтириш тугрисида узларига хабарнома
юборилган санадан, эътиборан кечи билан 30 кун муд­
дат ичида жамиятдан уз мажбуриятларини муддатидан
олдин ижро этишни ва устав фонди камайтирилиши
билан боглих зарарни тулашни талаб хилишга хахли.

Умуман олганда, устав капиталининг узгариши му-
носабати билан жамият уставига узгартишлар ва
хушимчалар киритиш ёки жамият уставини янги тах-
рирда тасдихлаш акциядорларнинг умумий йигилиши-
да иштирок этаётган овоз берувчи акция эгалари
булган акциядорларнинг туртдан уч хисмдан иборат
купчилик овози билан хабул хилинган акциядорлар
умумий йигилишининг харорига асосан амалга ошири-
лади (Узбекистан Республикасининг ’’Акциядорлик жа-
миятлари ва акциядорларнинг хухухларини химоя хи-
лиш тугрисида”ги хонунининг 16-моддаси).

Жамият устав фондини купайтириш, у тулих
туланган ва жамият зарарлари хопланган холларда
йул хуйилади. Агар акциядорлик жамиятида давлат
устунлик мавхеига эга булса, ушбу жамият устав капи­
талини ошириш учун тегишли давлат хужжати хабул
хилиниши лозим. Агар устав капиталини камайтириш
натижасида унинг ми кд ори жамият руйхатдан утка-
зилган вахтдагидан камайиб холадиган булса, устав
капиталини камайтириш мумкин эмас,

3. Корпорациянингжамгармалари ва захиралари
Амалиётда пул воситалари жамгармаларини таш-

кил этиш акциядорлик жамиятлари фаолиятининг
мухим йуналишларидан бири хисобланади. Чунки бу
масала ута мухим булиб, бу буйича харор умумий
йигилиш томонидан хабул хилиниши керак. Якуний
куринишда бу - одатда "Махсус молия жамгармалари
ва захираларини ташкил этиш ва улардан фойдала-
ниш тугрисида”ги корпоратив хужжатга айланади.
Купинча ушбу масала кузатув кенгаши тасдигига кири-
тилади, чунки бу ерда хар бир акциядор.эга була ол-
майдиган малака талаб этилади. Акциядорлик жамия-
тининг жамгармалар ва захиралар тугрисидаги Низоми
хуйидагиларни уз ичига олади:

1. Акциядорлик жамиятининг даромади. Даро-
мад бу акциядорлик жамияти фаолиятининг асосий

натижасидир. Баланс (эълон хилинган) даромаднинг
умумий суммаси махсулотларни реализация хилишдан
келган ва реализация билан боглих булмаган фаоли-
ятдан келган даромаддан харажатлар ва зарарларни
ажратган холдаги фойдадан ташкил топади.

Махсулотларни {иш ва хизматларни) реализация
хилишдан келган даромадга амал хилувчи нархлардан
тушган даромад (KJKP ва акцизларсиз) билан харажат­
лар уртасидаги фарх сифатида харалади.

Реализация хилинган молиявий натижалар бу -
Узбекистан худуди ва унинг ташхарисидаги бошха кор-
хоналар фаолиятида улушли иштирок этиш; мол-
мулкни ижарага бериш; жамиятга тегишли акциялар,
облигациялар ва бошха химматли хогозлардан келади-
ган даромадлар; ишончсиз харзларни чихариб ташлаш-
дан келадиган зарарлар ва олдин ишончсиз деб чиха-
рилган харзлардан келадиган тушумлар; санкция
куринишида олинган ёки туланган маблаглар; валюта 
хисоб варахларидаги курс фархлари ва чет эл валюта-
сидаги операциялар каби махсулотларни (иш ва хизмат)
реализация хилиш босхичи билан боглих булмаган да­
ромад, харажат ва зарар кабилардан иборат.

Баланс даромаддан солих суммалари чихариб
ташлангандан кейин холадиган соф фонда акциядор­
лик жамиятининг тулих тасарруфига утади.

2. Акциядорлик жамияти жамгармалари. Соф
фонда хисобидан жамиятда одатда хуйидаги жамгар­
малар ташкил этилади:

- ишлаб чихаришни ривожлантириш;
- ходимлар;
- тахсимланадиган даромадлар;
- ходимларнинг даромадларда иштирок этиши;
- ижтимоий сугурта таъминоти;
- облигация;
- захира.
Ишлаб ривожлантириш жамгарма-

сидан ишлаб чихарилаётган махсулот (иш, хиз-
мат)нинг рахобатбардошлилигини, хужалик ишлаб
чихариши усишининг истихболини, капитал хуйилма-
ларнинг самарадорлигини, жамият даромади ва ак­
циялар муомаласини оширишни таъминлаш махсади-
да фойдаланилади.

Ходимларни ривожлантириш жамгармаси ходимлар-
ни уз вазифаларини лозим даражада бажаришларига
булган манфаатдорликларини, шунингдек уларнинг хонун
хужжатлари, корпоратив актлар ва индивидуал шартно-
маларда назарда тутилган кафолат ва имтиёзларга нис-
батан хухухларини амалга оширишни таъминлайди.

Тахсимланадиган даромад жамгармаси акциялар
буйича дивиденд тулашнинг асосий манбаи булиб
хизмат хилади. Унинг мутлах микдори ва даромаддаги
улуши умумий йигилиш ва кенгаш харорига асосан
анихланади.

Ходимларнинг даромадда иштирок этиши
жамгармаси одатда ходимларнинг иш хахига мутано-
сиб тарзда ташкил этилади. Унинг воситалари акция,
облигация ва бошха химматли хстазларга цуйилиши,
дивиденд куринишида туланиши ёки муайян муддат
давомида хар бир ходимнинг хисобварагида сахлани-
ши мумкин.

Ижтимоий сугурта таъминоти жамгармасидан
хуйидагиларни молиялаш учун фойдаланилади:

- ходимларнинг вактинчалик мехнатга хобилият-
сизликлари даврида уларга хонунда назарда тутилган
туловлардан юхори, хушимча туловлар тулашда;

- ходимларнинг кафолатли бандлигини таъминлаш
билан боглих тадбирларда;
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КОРПОРАТИВ ХУКУК ♦ CORPORATE LAW ♦ КОРПОРАТИВНОЕ ПРАВО

- ходимлар ва уларнинг оила аьзоларини санато­
рия, профилактория, пансионат ва бошха согломлаш-
тириш муассасаларида даволанишлари учун
йулланмаларнинг хахини тулашда;

- конунда белгиланган мажбурий сугурта билан
биргаликда ходимлар хаёти ва соглигини хушимча
су-гурта хилиш.

Облигация жамгармаси жамият томонидан облига­
ция чихарилган холларда ташкил этилади. Унинг михдори
облигация эгапарига туланиши керак булган фоизларнинг
камида 50 фоизини таъминлаши керак.

Узбекистан Республикаси "Акциядорлик жамиятла-
ри ва акциядорларнинг хукукларини химоя хилиш
тугрисида"ги хонунининг 34-моддасига асосан жамият
уставида назарда тутилган, аммо устав фондининг ун
беш фоизидан кам булмаган ми кд орд а жамият захира
фонди тузилади. Жамиятнинг захира фонди жамият-
нинг устав фондида белгиланган микдорга етгунига
Хадар хар Йили соф фойдадан мажбурий ажратмалар
утказиш орцали ташкил этилади. Хдр йилги ажратма-
ларнинг ми кд ори жамият уставида назарда тутилади,
аммо бу михдор жамият уставида белгиланган микдор-
га етгунига хадар соф фойданинг беш фоизидан кам
булмаслиги керак.

Жамиятнинг захира фонди курилган зарарни коп-
лаш, жамият облигацияларини муомаладан чихариш,
имтиёзли акциялар буйича дивидендлар тулаш ва уш-
бу конунга мувофих акцияларни сотиб олишни талаб
хилиш хукукига эга булган акциядорларнинг талабига
биноан акцияларни сотиб олиш учун мулжалланади.

Захира фондидан бошха мацсадларда фойдала-
ниш мумкин эмас.

Жамият соф активларининг хиймати бухгалтерия
хисоб-китоб маълумотлари буйича белгиланган тар-
тибда бахоланади\

Агар иккинчи молия Йили ва ундан кейинги хар бир
молия йили тугаганидан кейин жамият акциядорлари
тасдигига такдим этилган йиллик бухгалтерия балан-
сига ёки аудиторлик текшируви натижаларига кура
жамият соф активларининг хиймати унинг устав фон­
дидан оз булиб чицса, жамият уз устав фондини соф
активлари цийматидан ошиб кетмайдиган микдоргача
камайтиришини эълон цилиши шарт.

Агар иккинчи молия йили ва ундан кейинги хар бир
молия йили тугаганидан кейин жамият акциядорлари
тасдигига тахдим этилган йиллик бухгалтерия балан-
сига ёки аудиторлик текшируви натижаларига мувофих
жамият соф активларининг хиймати ушбу К^онуннинг
20-моддасида курсатилган устав фондининг энг кам
михдоридан оз булиб чихса, жамият узини тугатиш
Хакида харор хабул хилиши шарт.

Жамиятнинг устав фондини камайтириш ёки жами-
ятни тугатиш тугрисидаги харори хабул хилинмаса,
унинг акциядорлари, кредиторлари, шунингдек давлат
томонидан ваколат берилган органлар жамиятни суд
тартибида тугатишни талаб хилишга хахли.

Крнунга асосан корпорациялар хонунга зид

1 1999 йилги инвестиция фондининг соф активларини
бахолаш тугрисидаги Низомга асосан "Инвестиция фондининг
соф активлари деганда, инвестиция фондининг активлар
суммасидан унинг мажбуриятларини чихариш орхали
аникланадиган, унинг тасарруфида булган ва амалда ташкил
этилган капиталнинг миедори тушунилади" (1.5). Низом соф
активларни бахолаш утказилишининг давомийлиги, уларнинг
нархини белгилаш ва бахолаш тартиби, шунингдек,
инвестиция фондининг соф активлари ва уларнинг назорати
(аудиторлик текшируви) борасидаги хисоб-китоб цоидаларини
мустахкамлайди.

булмаган, узлари лозим деб топган бошха жамгарма-
ларни ташкил этишлари хам мумкин.

Жамиятнинг жорий бюджети хуйидаги таркиблар-
дан ташкил топади:

- интервалнинг бошланишига нисбатан касса хопдиги;
- тушадиган пул воситалари;
- накд пулга сотиш ва дебиторлик харзларини

йигиш;
- сугуртадан тушадиган тушум;
- дивидендлар ва фоизлар;
- хуйилмалар ва химматли хстазлардан келадиган

тушумлар;
- пул воситаларинингтушуми, жами;
- пуп воситаларининг мавжудлиги, жами;
- харажатлар;
- бажарилган иш учун туланадиган хак;
- ойлик маош;
- хом ашё ва материаллар;
- дивидендлар;
- даромад солиги;
- мажбуриятларни бажариш;
- кредит линияси буйича;
- янги ускуна;
“ харажатлар, жами;
- интервал охирида мавжуд пул воситаларининг

мавжудлиги;
- минимал касса холдиги;
- тез реализация хилинадиган химматли хогозларга

хуйилмалар;
- хисха муддатли ссудалар.
Жамиятнинг пул даромадлари ва харажатлари ба-

лансининг максимал ижобий холати, унга акциядорлар­
нинг оддий, имтиёзли акциялари, облигациялари ва
бошха химматли цогозлари буйича тахсимланиши сези-
ларли даражада даромад олиш имкониятини беради.

Резюме
В данной статье рассматриваются общие понятия и

классификация корпоративных финансов.
В первой части автор определяет понятие финан­

сов в общем смысле и всесторонне рассматривает их.
Во второй части раскрывается понятие уставного ка­
питала корпораций. В третьей части анализируются
понятия накопления и запасов корпораций.

В заключении автор излагает свои рассуждения по
вопросам улучшения финансовой деятельности кор­
пораций в Узбекистане.

Abstract
in the given article the author considers the general

concepts and classification of corporate finance.
In the first part of the article the author gives the gen­

eral concept of ’'finance”, and also in details and compre­
hensively considers them.

In the second part of the article the author gives con­
cept to authorized capital of corporations.

In the third part the author tells about details of concept
of accumulation and stocks of corporations.

In the conclusion the author offers the analysis of im­
provement of financial activity of corporations of Uzbekistan.
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